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Gradina 26.09.2017.

Na temelju dlanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli ('Narodne novine", br. 87/08.,
86/09.,92110.,105/10., 90lll., 5/12., 16/12.,86172., 126112.,94/13., 152114.,7117.) Osnovna Skola Gradin4
Gradina raspisuje

NATJEEAJ ZA RADNA MJESTA

1. Uiitetj/ica madarskog jezika i kulture (model C), nepuno radno vrijeme, 10 sati izborne nastave
tjedno, neodredeno, 1 izvr5itelj/ica

2. Uiitelj/ica edukator-rehabilitator, puno radno wijeme, neodredeno, 1 izvr5itelj/ica

TIVJETI:
Uz opti tvjet za zasnivanje radnog odnosa sukladno op6im propisima o radu, osoba koja zasniva radni odnos u
Skolskoj ustanovi mora ispunjavati i uvjete za zasnivanje radnog odnosa odredene Zakonom o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN br. 87/08., 86109., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16112.,86172.,
126/72., 94113.,752114.,7117.) i Pravilnikom o strudnoj spremi i pedago5ko-psiholo5kom obrazovanju uditelja i
strudnih suradnika u osnovnom Skolstvu OIN 47196, 56/01).

Uz pisanu prijavu na natjeiaj kandidati su duZni priloiiti preslike ili elekhonidke ispise putem sustava E-
grailani:

- domovnice,
- rodnog list4
- dokazao stedenoj strudnoj spremi,
- potvrdu ili elekhonidki zapis o podacima evidentiranim u HZMO,
- potwdu/uvjerenje o nepostojanju zakonskih zaprekazazasnivanje radnog odnosau Skolskoj ustanovi

propisanih dlankom 706. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (ne starije od 6
mjeseci).

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapoSljavanju prema posebnim propisima duZan je u prijavi na
natjedaj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. U tom
sludaju uz prijavu je potrebno priloZiti svu dokumentaciju kojom dokazuje mogu6nost ostvarivanja navedenog
prava" dokaz o nadinu prestanka prethodnog radnog odnosa i dokaz o nezaposlenosti.

Prijave s dokumentacijom o dokazivanju uvjeta dostavljaju se u neovjerenom presliku (dokumentaciju ne
vra6amo), a kandidat koji je zadovoljio u postupku prije zakljudivanja ugovora duZan je dostaviti originalnu
dokumentaciju.

U prijavi na natjedaj kandidati trebaju jasno naznaditi zakoje radno mjesto se prijavljuju.

Na natjedaj se mogu javiti osobe oba spola.

Rok za podno5enje prijavaje osam (8) dana od dana objave.

Natjedaj je objavljen na oglasnoj plodi i mreZnim stranicama Skole i na oglasnoj plodi i mreZnim stranicama
Hrvatskog zavodazazapoiljavanje dana 27.09.2017. i otvoren je do 5.10.2017. god.

Nepotpune i nepravovremeno pristigle prijave ne6e se razmatrati.

Prijave s traZenom dokumentacijom dostavljaju se osobno ili Salju na adresu:
Osnovna Skola Gradina, Trg kralja Zvonimira 9, Gradina,33 410 Suhopolje.

O rezultatima izbora kandidati 6e biti obaviie5teni u zakonskom roku
Skote.
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